
PROGRAMMA ELETTORALE DELLA LISTA  

“PREVENZIONE DUE TORRI” 

 

ELEZIONI COMMISSIONE DI ALBO DELLA PROFESSIONE SANITARIA DI 

TECNICO DELLA PREVENZIONE NELL’AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO 

ORDINE TSRM  E PSTRP DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA 

 

La Lista “PREVENZIONE DUE TORRI” presenta le seguenti proposte elettorali 

da realizzare nel quadriennio 2020/2023 alla guida della Commissione di Albo 

dei Tecnici della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro presso 

l’Ordine TSRM e PSTRP della Provincia di Bologna: 

 

1) Attivare un confronto con la Regione E-R per l’attivazione di percorsi formativi 

complementari e la definizione dei criteri per il riconoscimento delle attività professionali 

svolte, ai fini dell’accesso agli incarichi di “professionista esperto” per i TdP dipendenti 

dalle Aziende USL; 

2) Rafforzare i rapporti istituzionali tra Regione E-R, Associazioni di Categoria ed Università di 

Bologna allo scopo di favorire futuri nuovi sbocchi occupazionali per i TdP; 

3) Ottenere l’esonero per il TdP dalla frequenza al corso modulo C per RSPP attraverso la 

variazione dell’art. 32 comma 5 del DLgs 81/2008 e s.m.i.; 

4) Ottenere l’inserimento della nostra classe di laurea SNT4 tra i titoli previsti dall’art. 98 

comma 1 del DLgs 81/2008 e s.m.i. per l’esercizio del Coordinatore per la progettazione e 

per l’esecuzione dei lavori; 

5) Ottenere l’inserimento del TdP tra le figure che possono iscriversi negli elenchi del 

Ministero dell’Interno per svolgere il ruolo di “professionista antincendio”, in relazione a 

quanto previsto dall’art. 3 comma 1 del DM 05/08/2011; 

6) Valorizzare i rapporti istituzionali tra AUSL, Aziende ed Università al fine di favorire lo 

sviluppo di percorsi formativi post base individuando gli ambiti di specializzazione per i 

quali prevedere master di primo e/o secondo livello, per una migliore qualificazione e 

specializzazione dei professionisti che operano in regime di libera professione, o di lavoro 

dipendente; 

7) Organizzare eventi formativi e di aggiornamento accreditati dall’Ordine, favorendo 

tematiche multidisciplinari ed il coinvolgimento di più professionalità; 

8) Promuovere eventi divulgativi ed informativi rivolti alla collettività per promuovere la 

cultura della prevenzione, dando anche maggiore visibilità al professionista TdP; 

9) Istituire nel sito web dell’Ordine una sezione dedicata, costantemente aggiornata, 

consultabile dagli iscritti all’Albo dei TdP e creare una mailing list per favorire le 

comunicazioni; 

10) Predisporre  un timbro  professionale  dell’Ordine  (Albo dei  Tecnici  della Prevenzione). 


