BOLOGNA - 28 SETTEMBRE 2024
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Corso formatlvo «LA FIGURA DEL TUTOR ALL’INTERNO DEL CORSO DI
LAUREA IN TECNICHE ORTOPEDICHE Flnallta Ruolo, Caratterlstlche »
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RAZIONALE

Il corso e finalizzato allo sviluppo di un project work che
consentira di condividere e uniformare gli obiettivi dell'attivita
di tirocinio per il corso di studio in tecniche ortopediche.

La giornata formativa, strutturata in lavori di piccoli gruppi,
permettera a ciascun corsista di sviluppare skills tecniche e
comportamentali da implementare all'interno del proprio
specifico contesto lavorativo e per la propria area tecnica.

Nell'elaborazione del progetto, il corsista avra cura di
elaborare un percorso di tirocinio focalizzato sulle specificita
formative, distribuite nei tre anni di corso di studi.

Il corso e accreditato ECM.

PROGRAMMA

08.00—08.30 Registrazione Partecipanti
08.30—08.40 Lezione Frontale (Dott. Terribile Raffaele)

. ILRuolo dell’Ordine Professionale nella formazione dei nuovi
professionisti della Sanita

08.45—09.15 confronto dibattito (Prof.ssa Bragonzoni Laura)

. Le Caratteristiche ed Il Ruolo del Tutor all'interno del mondo
accademico;

. Aspetti Normativi;
. Le Caratteristiche ed il Ruolo dei Tutor Aziendali;

09.15-9.30 confronto dibattito (Prof. Bettini Alessandro)

. L'importanza del Tutor nella Formazione Professionale in ambito
Sanitario;

. Imparare a Valutare il giudizio come strumento di crescita.

09.30-11.00 confronto dibattito (Dott. MazzacuratiPaolo)

. CD Co.Ge.A.P.S. per il Dossier formativo individuale;

. La pedagogia del contratto di tirocinio come strumento didattico;

. Lavoro di gruppo: cosa sono le competenze e come individuare le
funzioni, attivita e compiti professionali.

11.00—-11.30: Pausa

11.30—12.30 confronto dibattito (Dott. Mazzacurati Paolo)

. Funzioni attivita e compiti, fino ad arrivare alla costruzione del
contratto di tirocinio;

. Lavoriin piccoli gruppi: l'utilizzo del contratto di tirocinio come
strumento di valutazione.

12.30-13.00 confronto dibattito (Prof. Davalli Angelo)

. IL tirocinio Curriculare nel CDS in tecniche ortopediche: durate,
struttura, aziende, programmi e sistemi di valutazione.

13.00 - 14.00: Pausa pranzo

14.00-15.30 Confronto dibattito (Prof. Davalli Angelo))

. Presentazione best Practice di alcuni tutor aziendali.

15.30—-17.00 Lavoro di Gruppo

. Suddivisione in gruppi omogenei per Attivita Aziendali (protesi, Ortesi
Tronco, Calzature, Ausili) ed analisi delle Macro attivita inserite nel
programma del CdS con esplicitazione delle micro attivita e
definizione dei parametri valutativi utilizzabili/ti.

17.00—-18.00 Lavoro di Gruppo
* Presentazione del lavoro di ciascun gruppo e discussione.

18.00 Valutazione del Corso
(La prova di apprendimento consiste negli elaborati dei gruppi).
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